
Mémorandum 2024  
pour une ville 
féministe

Depuis sa création en 2018, l’asbl Angela.D a marqué profondément le paysage 
du logement en Région bruxelloise. Il y a 5 ans, personne, ou presque, ne parlait 
du gendermainstreaming dans les politiques régionales en matière de logement. 
Les discriminations que subissent les femmes pour se loger peinaient à être 
reconnues comme enjeu fondamental des politiques publiques actuelles. 

Angela.D est composée de militantes très actives provenant d’horizons divers : 
expertes du vécu, sociologues, urbanistes, formatrices en éducation populaire 
féministe. Celles-ci portent les activités depuis les débuts de l’association grâce 
à un travail bénévole qui représente en moyenne, chaque année, 4000 heures 
de travail. Actuellement, trois salariées à temps partiel y travaillent. 

Angela.D travaille sur deux axes stratégiques principaux :  
L’ATELIER qui vise à la production de logements par et pour les femmes, 
et La RUE qui vise à former les opérateurs du logement à la prise en compte 
du genre. 



L’ATELIER – Créer de l’habitat féministe vise à permettre aux femmes mal-
logées en RBC d’accéder à des logements dignes et abordables à long terme. 
L’asbl travaille à la fois sur les enjeux architecturaux et sur les modèles fonciers, 
financiers, de gestion et de gouvernance de l’habitat en partenariat avec les 
acteurs régionaux. 

Projet Calico
Le projet CALICO (Care and Living in Community), financé par un subside 
européen (UIA) et par la Région bruxelloise, a constitué une première 
reconnaissance du défi que pose la prise en compte du genre dans la production 
du logement. En participant à ce projet, Angela.D a accompagné 10 femmes1 

vers l’auto-gestion de leur communauté d’habitantes et a formé les partenaires 
de CALICO à la prise en compte du genre à toutes les étapes de la mise sur pied 
d’un habitat intergénérationnel centré sur le soin mutuel. Dans ce cadre, l’asbl 
a prouvé que le modèle d’accompagnement d’Angela.D garantit l’accessibilité 
à long terme des logements, ainsi que la pleine participation des femmes à la 
citoyenneté. Grâce à l’habitat Angela.D au sein de CALICO, les habitantes et 
leurs enfants peuvent accéder à un logement abordable et de qualité, mutualiser 
le soin dans les espaces communautaires dédiés, créer des modèles de 
solidarités féministes et gérer ensemble leur habitat. 

« Depuis que j’habite dans le projet CALICO, je paie un loyer abordable 
pour y habiter avec mes deux enfants. La configuration du projet permet 
de mutualiser et collectiviser certaines tâches. Il règne une bonne entente 
et beaucoup de bienveillance. Nous ne sommes pas toutes forcément 
guidées par une passion pour la vie en communauté, mais quand on est 
seule avec des enfants à gérer, on y trouve un intérêt. L’année dernière, le 
sens du projet basé sur le care s’est vraiment révélé suite à la maladie de 
l’une des habitantes qui est décédée d’un cancer, elle a pu vivre sa fin de 
vie dans un lieu adapté et entourée de la communauté des habitant..es ».
Témoignage de Emma, maman solo avec deux enfants dans l’habitat groupé Angela.D au sein de CALICO

De plus, le projet CALICO a permis de produire des connaissances inédites et 
originales sur le gendermainstreaming appliqué aux politiques publiques de 
logements via notamment la création du guide « Une approche féministe du 
logement » publié en 2022. La prise en compte du genre dans le projet CALICO 
est reconnu dans toute l’Europe comme un projet modèle et innovant. 

L’ATELIER fonctionne aujourd’hui comme une plateforme accueillant 
et accompagnant des femmes en situation de mal-logement qui souhaitent 

s’investir collectivement pour améliorer 
leurs conditions d’habitat. 
1.	 Il s’agit de 10 femmes qui sont membres de l’asbl 

Angela.D et qui étaient éligibles à un logement dans le 
projet Calico selon les critères fixés par le partenaire 
européen dans le cadre de l’UIA (Urban Innovative 
Action). 

Formation sur la prévention des 
violences domestiques dans l’habitat 
groupé, CALICO, 2021. 



Projet Fem’s
Depuis 2022, l’asbl accompagne un groupe de mamans solos qui souhaite 
accéder à un logement de façon pérenne et habiter ensemble pour mutualiser 
le travail domestique. L’asbl accompagne le groupe sur deux volets. D’une 
part, la dimension architecturale du projet : quels sont les besoins en termes 
d’espaces des mamans solos ? Comment réduire les coûts du logements en 
diminuant les espaces privés au profit des espaces communs ? Comment 
favoriser la vie en commun tout en préservant l’intimité des mamans solos 
et de leurs enfants ? Et d’autre part, les questions de gouvernance du projet : 
quel modèle foncier (coopérative, CLT) convient le mieux aux attentes des 
mamans solos ? Quel modèle financier adopter pour atteindre les objectifs 
d’un logement abordable et pérenne ? Quel type de gouvernance permet de 
gérer harmonieusement un habitat groupé de mamans solos ? Quel modèle de 
gestion du logement pour assurer l’autonomie des femmes à long terme (AIS, 
SISP, asbl), etc. Ces approches sont inédites et innovantes en Région bruxelloise, 
elles permettent de créer des réseaux entre les acteurs du logement centrés sur 
les besoins réels de populations en situation de mal-logement et de systématiser 
des connaissances qui pourront être capitalisées par la Région pour mieux 
répondre aux obligations de gendermainstreaming et loger dignement des 
personnes actuellement discriminées dans l’accès au logement. 

« Actuellement dans sa phase de construction, je vis le projet Fem’s 
comme un chemin plein d’apprentissage et de belles rencontres. Ce 
projet a élargi mon réseau social de personnes qui comprennent et/
ou sont dans une posture d’empathie par rapport aux difficultés liées 
à la monoparentalité exclusive. Et ça fait du bien d’être reconnue déjà 
à ce stade. A travers les nombreux ateliers, j’apprends et j’acquière 
des compétences qui me serviront quelle que soit l’issue de ce beau 
projet. Si le projet se concrétise, ce sera très émouvant pour moi. Je me 
sentirai libérée de l’insécurité et de l’instabilité à de nombreux niveaux. 
Il me permettra de sortir de l’instabilité du mal logement, de sortir de 
l’isolement social, de donner à mes enfants d’autres figures parentales 
aimantes et bienveillantes. Savoir que mes enfants sont aimés et entourés 
par plein de personnes sur qui ils peuvent compter et ne plus être seule 
pour porter le quotidien sera un vrai soulagement, une grande bouffée 
d’oxygène. Ce projet me permettra d’être fière de moi, de montrer ma 
force et ma dignité, de m’occuper de moi, d’être mieux disponible pour 
mes enfants, de vivre et partager plus de joie au quotidien, de montrer 
que les difficultés de la monoparentalité ne sont pas une fatalité! Ce projet 
représente l’espoir que toutes les mamans (parents) solos soient reconnues 
dans leurs difficultés et leurs forces. Il est l’espoir d’une vie meilleure ».
Témoignage d’Anaïs, maman solo et participante du projet Fem’s. 



L’asbl Angela.D développe également des partenariats avec des AIS bruxelloises 
pour réserver une partie du parc de logement à des femmes en situation 
d’urgence, et ainsi encourager les AIS à intégrer la perspective de genre 
dans leurs accompagnements. Angela.D, reçoit régulièrement des demandes 
d’hébergement d’urgence de la part de femmes qui vivent des situations 
spécifiques liées à leur genre : situation de violences intrafamiliale, dette 
et précarité féminine, isolement social, monoparentalité etc. L’objectif de 
sensibiliser les AIS aux discriminations de genre dans le mal-logement vise à 
donner davantage de réponse immédiate au manque de logement temporaire 
en Région Bruxelles Capitale. Cela permettrait de venir en aide aux personnes 
en situation d’urgence, en particulier les femmes et les minorités de genre. Un 
accompagnement social d’Angela D., à la fois individuel et collectif, permettrait 
aux personnes accompagnées de se stabiliser sur le plan économique et social, 
de retrouver une forme de sécurité et de s’insérer dans un réseau de solidarité 
bienveillant et empouvoirant via le soutien des membres d’Angela.D et de 
l’accompagnement prévu.

Atelier/Formation 
« Ma tête est 
pleine » avec des 
habitantes du projet 
CALICO, 2021. 



La RUE – Changer les mentalités et les pratiques. 
Cet axe stratégique vise à développer des formations et de l’accompagnement 
auprès des acteurs publics ou privés du logement sur la question du genre 
et des politiques de logement, de faire connaître les principes de l’habitat 
féministe à un large public, d’assurer que les règlements en vigueur (Code du 
logement, RRU et cahiers des charges) soutiennent l’habitat féministe et ses 
exigences. 

À la suite du projet CALICO, la Région bruxelloise a souhaité mettre sur pied 
un groupe de travail réunissant les opérateurs publics de logements (Citydev, 
CLTB, SLRB, Fonds du Logement) pour intégrer la perspective de genre dans 
le logement social. Ce groupe de travail a été coordonné par Angela.D et a 
mené en 2023, à la publication du guide « Inégalités de genre dans l’habitat 
en Région de Bruxelles-Capitale » servant de référence aux acteurs et actrices 
de la production du logement. L’asbl a par ailleurs participé à de nombreux 
groupes de travail formés par différents partenaires : GT logement pour 
le plan bruxellois de soutien aux familles monoparentales (2021), comité 
scientifique d’une étude quantitative sur le genre et le logement en Région 
bruxelloise (2023), GT genre et logement pour le plan de relance wallon 
(CWEFH) – avis d’initiative sur la Sensibilisation à la question du genre dans 
la politique de logement et d’habitat (2022), rédaction des fiches action pour 
le Plan régional bruxellois de gender mainstreaming et pour l’égalité entre 
les femmes et les hommes partie logement (2022), rédaction des chapitres 
« Logement, Urbanisme et Aménagement du territoire » du Memorandum 
2024 du Conseil bruxellois pour l’égalité entre les femmes et les hommes 
(CEFH). Angela.D est la seule association en Région bruxelloise qui détient une 
expertise approfondie et solide sur la perspective du genre et du logement avec 
une vision intégrée de la notion d’habitat prenant en compte le logement et ses 
abords, l’accompagnement des habitantes dans la gestion collective de l’habitat. 
Elle a également développé une expertise avec les femmes issues des milieux 
populaires. 

Angela.D en 
manifestation,  
le 8 mars 2019.



Depuis 2018, pour assoir les connaissances régionales et internationales 
sur la prise en compte du genre dans les politiques publiques de logement, 
l’asbl Angela.D a organisé trois conférences internationales qui ont rencontré 
un succès important auprès des opérateurs régionaux : « Femmes avec ou 
sans toit » en 2018, centrée sur le droit au logement des femmes ; « Les états 
généraux du care » en 2021, centrée sur les diagnostics post-covid liés au 
logement et l’horizon du care ; « Habiter le care » en 2023, centrée sur des 
propositions concrètes d’intégration du genre et du care dans la production 
de logements. Ces rencontres ont permis de créer des réseaux internationaux 
entre la Région bruxelloise, la ville de Barcelone, la Fédération des coopératives 
de logement d’Uruguay, les coopératives de logement de Vienne (Rosa et 
Frauhenwerkstadt), les Babayagas à Montreuil, ainsi qu’avec des partenaires 
locaux : la Maison des parents solos, la Ligue des travailleuses domestiques de 
la CSC Bxl, les universités (ULB, UCLouvain), l’Architecture qui dégenre, le 
Monde selon les femmes, Vie féminine, Communa, etc. 

L’asbl Angela.D est co-fondatrice de l’asbl Fair Ground, une coopérative 
immobilière à finalité sociale qui a pour mission de créer des espaces 
abordables et pérennes, pour du logement et des activités d’intérêt collectif. 
L’ambition de Fair Ground est de développer des projets immobiliers non 
spéculatifs et de transformer le sol en bien commun. Angela.D adhère à cette 
vision non-spéculative de la production de la ville. La coopérative Fair Ground 
a rendu possible le projet des 10 logements Angela.D dans le projet CALICO. 
En effet, les 10 logements d’Angela.D constituent le premier projet d’acquisition 
de la coopérative Fair Ground sur un sol appartenant à la fondation CLTB 
Brussels.

Angela.D fait également partie du Rassemblement bruxellois pour le Droit au 
Logement (RBDH) et adhère à son mémorandum 2024 sur les enjeux d’accès 
au logement (rbdh-bbrow.be/IMG/pdf/Memorandum-2024-RBDH.pdf). 

Depuis 2024, l’asbl a obtenu le statut d’association œuvrant pour l’insertion par 
le logement (AIPL). 

Colloque « Habiter 
le care », Angela.D, 
ULB, UCLouvain, 
novembre 2023. 



Que faire pour soutenir Angela.D ? 
Pour continuer et amplifier son impact, l’asbl Angela.D a besoin  
d’un soutien pérenne pour ses activités.  
Ce soutien peut se concrétiser dans différentes actions : 

Faire d’Angela.D un outil d’intégration de la perspective  
de genre dans tous les projets de rénovation et construction 
réalisés par les opérateurs publics 

—	Intégrer la perspective de genre dans tous les projets de 
rénovation urbaine (les contrats de quartier, les CRU , le PRAS) 

—	Intégrer une référentt..e en genre dans tous les cahiers des charges 
des projets de logements publics (rénovation ou construction neuve)

—	Intéger l’asbl dans les grands projets de rénovation 
urbaine pour assurer la prise en compte du genre et faire 
de la Région bruxelloise une ville plus inclusive

Renforcer les synergies avec les opérateurs publics  
de logements pour assurer le gendermainstreaming  
(Citydev, SLRB, occupations temporaires, CLTB, SISP, etc.)

—	Favoriser le développement de projets pilotes intégrant 
la perspective de genre à toutes ces étapes

—	Financer l’asbl pour l’accompagnement de groupes de 
femmes souhaitant se loger dans des habitats groupés

—	Soutenir l’asbl dans la captation de bâtiments vides 
pouvant accueillir des projets de logement féministes

—	Soutenir les projets innovants non spéculatifs assurant 
l’accessibilité et la pérennisation des logements pour les 
femmes (coopératives d’habitantes, Housing Deal et CLTB)

—	Intégrer, dans le cadre d’opérations immobilières publiques, des 
modèles innovants d’habitat répondant aux besoins des femmes

Encourager la formation des opérateurs publics de logement  
dans toutes les administrations bruxelloises

—	Financer l’asbl pour la production de formations dédiées 
sur l’inclusivité dans le logement et la perspective de 
genre, et la recherche sur ces thématiques innovantes

—	Prévoir et diffuser un programme de formations dédié pour 
les fonctionnaires publics à l’échelle communale et régionale

—	Encourager la production interne de guides, check-list et 
vademecum pour les métiers dédiés au logement

Contact
Mail : admin@angela-d.be

Téléphone : +32493929229

Personne de contact : Marina Bigaignon


